Oz - Belirleme

Bireylerin davranislarinin sekillenmesinde

icinde bulunduklari ortamin 6zerkligi destekleyici

olmasi, secim duygusunu hissettirmesi 6nemli
gorulmektedir.

Fogg Davranis Modeli

Fogg Davranis Modeli, bir davranisin olusmasi
icin bir arada bulunmasi gereken ug¢ etkenden
pahseder:

-Motivasyon (motivation),

-Yetenek (ability),

-Tetikleyiciler (triggers) -~
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Eglence Teorisi

Insanlarin davranislarini degistirmelerini
saglamak istiyorsaniz, orijinal ve eglenceli

olarak yapmalarini saglayin mesajini vermektedir,
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Oyun Nedir ?

Oyuncularin dlculebilir bir sonucgla sonuclanan,

kurallarla tanimlanan yapay bir catismaya
girdikleri bir sistemdir.
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Ogrenme Nedir?

Oyun temelli 6grenme, konuyu oyunla
vermek ve oyuncunun bahsedilen konuyu
gercek dunyaya transfer etme yetenegini
gelistirmek icin tasarlanmistir.

Oyunlastirma Nedir?

Oyunlastirma oyun tasarim elementlerinin
ve oyun mekaniklerinin oyun olmayan
iceriklerde kullanilmasidir.

(Dominguezvd. , 2013).
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Motivasyon

Icsel Motivasyon

Kisinin kendi istegiyle 6grenme aktivitelerini yerine
getirmesidir. Ornegdin kisinin dissal bir 6dul
olmaksizin sadece keyif aldigl icin her hangi bir
zorlama olmaksizin faaliyeti gerceklestirmesidir.

Dissal Motivasyon

Cezadan kacinmak veya bazi édulleri kazanmak
icin ustlenilen davranislardir. Motivasyon Kisinin
icinden gelmez, dig etkilerle gerceklesir.
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Beceni Seviyesi

Bireyin tum dikkatini vererek ugrasmis oldugu
gorevinde, kontrolunun tamamen kendisinde
oldugunu hissetmesi ve gorevini bitirmek igin
yaptigl eylemler sonucunda aldigi geri bildirimler

sayesinde basari duygusunu yasayabildigi “denge

n

durumudur.
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