


Bugtiin diin ogrettigimiz gibi
ogretiyorsak, cocuklarimizin
yarmin ¢caliyoruz demektir.

John Dewey




Ogrencilerimiz radikal bir sekilde
degismektedir. Guiniimtizdeki ogrenciler
artik bizim icin tasarlanmis egitim
sisteminde ogrenebilecek kisiler degildir.

Marc Prensky




Egitimin amaci bilgiyi aciklamak
degil, kisinin potansiyelini ortaya
citkaracak yeni bir yol aramak
olmalidrr.

Maria Montessori




Egitim bir kovay: doldurmak
degil, bir ates yakmaktr.

William ButlerYeats




Ogretmenin rolii bilgiyi hazir bir
sekilde sunmaktan ziyade,
ogrencilerin yeni bir seyler icat
edebilecegi kosullar olusturmaktir.

Seymour Papert




Egitim diinyayi degistirmek icin
kullanabileceginiz en gticlii
silahtir.

Nelson Mandela




Bircok seyi orta duzeyde
ogrenmektense, az seyi
tam ogrenmek daha iyidir.

Andre Maurois




Hayat bisiklet binmek gibidir. Dengede
kalmak icin hareket etmek zorundasiniz.

Cocuklarima asla egitim vermem, sadece
ogrenebilecekleri ortamlar yaratmaya
calisirim.

Albert Einstein



Ogretmenler!Yeni nesli Cumhuriyet'in fedakar 6gretmen ve
egitimcileri, sizler yetistireceksiniz. Ve yeni nesil sizin eseriniz
olacaktir.

Eserin kiymeti sizin maharetiniz ve fedakarliginiz derecesiyle
orantili bulunacaktir. Cumbhuriyet; fikren, ilmen, fennen,
bedenen kuvvetli ve yUksek karakterli koruyucular ister.

Yeni nesli, bu ozellik ve kabiliyette yetistirmek sizin elinizdedir.

Mustafa Kemal ATATURK






» Kendini Ifade Etme

» Dersten Sikilma

» Katilimin Zorlugu

- DUsUk Akademik Beklenti
- Saglik-Stres

» Ogretmen lle iletisim

» Arkadas lligkileri




Egitim Ortamlarindaki Sorunlarin
Ogretmen Uzerindeki Etkileri




Ogretme Motivasyonu

Istenmeyen Davraniglar Karsisinda Caresizlik ve Tehdit

Bireysel Farkliliklarin G6zden Kagirilmasi

Saghk -Stres




DUz Anlatim




» Cok sayida 6grenciye bilgi aktariminin saglanmasi

- Egiticinin 6grenme surecine hakimiyeti

OlumluYanlari

» Bilgi kazanma amacli derslere katki saglanmasi

* Dinleyerek 6grenenlere uygun olmasi




» Ogrenme duzeyini belirleme zorlugu
» Ogrenci pasifligi
- Dikkat dagilmasi

OlumsuzYanlari

» Ust dizey disUnme becerilerini gelistirmeye uygun olmamasi
- Egiticinin iyi bir aktarici olmamasi

* Dinleme disindaki 6grenme yaklasimlarina uygun olmamasi




Guncel Pedagoijide
Yontem ve Teknikler
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Isbirligine Dayali Ogrenme




Ogrenme

Ortamlari

Ogrenme

Ortamlari
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(Competitive) (Individualistic)
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Dgorenme Ortami Dgrenme Ortami




sbirligine * Ortak Hedef
Dayal
* Ortak Amag

Ogrenme




Uygularna Asarnalar

|§b|l’|l§|ne - 1. Takimlarin Olusturulmasi
Dayah * 2.Isinma Etkinlikleri

- 3.Takimlarda Konu ve Gorev DagilimininYapilmasi

Ogrenmenin
UygU|anmaS| » 5.Takim Icinde Etkinlikler

* 6.Degerlendirme

* 4.Diger Gruplarla Etkilesim




» Olumlu Baglilik «Ya birlikte batariz ya birlikte yUzeriz»

- Bireysel ya da grup olarak hesap verebilme sorumlulugu

Isbirligine

* YUz yuze destekleyici etkilesim

DEVEL
Ogrenme

- Kisilerarasi ve kugUk grup becerileri kazandirmasi

* Grup suureci




» Sosyal rollerin 6grenilmesi
* Problem ¢6zme
- Akademik Basariyi artirmasi

- Empatik yaklagim

Isbirligine
Dayal

+ lletisim Becerileri

e « Sorumluluk

Ogrenme * Basariyi paylasma

Ava ntajlarl - Elestirel, Yansitici ve Yaratici disinme

- Kalabalik siniflarda her 6grenciye soru sorma, cevaplama ve
disuncelerini agiklama firsati vermesi metodun 6nemli
avantajlarindandir.




» KUguk grupla 6grenme teknigi

: : * Ayrilip Birlesme Tekmigi (Jigsaw)

Teknikler
» Takim Oyun Turnuvalari Teknigi

* Grup ArastirmaYontemi




Probleme Dayall
Ogrenme



Akvaryum




Balik Kilgigt

Lack of education

about backpack safety

Balik Kil¢ig1 Diyagrami

Lack of lockers

Straps are not Lack of wheels and
padded inability to roll or pull
instead of Lift

Breaks too short
between classes

Mo extra textbooks
for home use Lack of hip strap

Too many compartments

Improper packing
should be in back)

Improper wear
(bag should be over
hoth shoulders)

of bag (heaviest items

Textbook too long

Inability to split textbook into
smaller manageable chunks

Carry unnecessary items

http/fwww, pathmaker. com/resources/leaders/ishikawa.asp
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Haritasi

it ek

N

Ieder Roogt séizeiklemdp?

o s, hare ef
e ﬁk hildren sozcislerdir

Rotg} z&2ze ikl

" kifiadian,
e, Kkiter
dilaiinceter,

sonied € ot € Eim varikiar

cEimier Mikiar, Sard
renk, biim, insanda
bk dupge vh

e migpan, farifede
i wGk A ad

aplernerin, Kifemsiierin,
statlann anlamigrn G
Yiinlerden efieyen anlan
farif edfensdeciikierd

% X

heog sézeiklerdy? howg} sz iklerde?

(e Tl

o~

T ef qiren i sizclifter,
scigeiikiee! Girbirine
baglayar

hotog} oéze ik lemdiye?
Saema, Kovkea, sewineme,
kizma, aca qibi ansaih beliren
Juyigufan, sesfenmare parapah

ditrma ek

A e ciimie niglifindecian sdzcikierdir
Rtog} séize ke diye? Rt} séze ke dye?

f 4

e icinde ki
SOzCkler arasndg anlam ciim/ade isimierin yeriering
s i ki SOz kerd

Kiikanilan sccikierdir



Philips 66

-

Panel Yoneticisi

\

Grup Sozclsi 1 ]

Ana Katilim ve
Toplant Salonu

Alt Calisma
Grubu 1

Grup Sozclsi 2 ]

Alt Calisma
Grubu 2

Grup Sozciust 3 ]

L L~ LT

Alt Calisma
Grubu 3




stasyon




Ornek Olay




Senaryo

Temell;
Ogrenme




Te =~ YUZ Slnlf * https://www.youtube.com/watch?v=IKboVt855fU




Ogretim

Yontemleri

Teknoloji Tabanl
Yaklagimlar




Ogrenme sirecine yonelik karar alma
firsati

Aktif Ogrenme

Zihinsel yeteneklerin kullanildig
ogrenme sureci




Ogrenmeye O T
karsi kendini K Sinifa/derslere
arsl
sorumlu katilmaz.
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Aktif 6grenme

tekniklerini
kullanmak igin:

| (Gruplara ayirarak

ogretme)

[ Grup calismasi

Tartisma

7



Grup Calismasi

Odretim
Oturma Gruplarin 9 ~

dizeni 4 segimi tekniginin /4




Ogrencinin en yakin arkadasi, kendi grubundaki arkadagi ve
diger gruplardaki 6grenciler ile etkilesim icerisinde olmasi

Konu ile ilgili tartismanin bir ders siresince yapilmasi

/

[Konu ile ilgili 6grencilerin on bilgiye sahip olduklariilging bir |
durum/meselenin tartisiimasi

\
2




* Her konu tartismaya deger olmayabilir.
* Tartismaya video izletilerek baslangi¢ yapilabilir.

» Her grup kendi arasinda tartistiktan sonra grup s6zcisu grubun
gorusunu ifade edebilir.

» Gruplarda lider, Uye, konusmaci, yazici, gozlemci ve dinleyici gibi
roller belirlenebilir.

- Tartisma ders Oncesi, sirasi veya sonrasinda yapilabilir.

- Tartismanin bir hedefi olmalidir.




Zenginlestirilm
is DUz Anlatim

| Gunluk tekrarlar ve ddev kontroli

Icerigi sunma ve yapilandirma

Yardimli/rehberli 6grenci alistirmalari

Donit ve dizenleyicilerin verilmesi

Bireysel/bagimsiz alistirma

Aylik ve haftalik tekrarlar/gozden gegirme

Mikrofon kullanimi

Goz temasi

2



Teknoloji
Tabanl

Yaklasimlar




* Deneyerek ve kesfederek 6grenme

Ya§aya I'a k » Destekleyici/ftamamlayici 6grenci 6gretimi

» Ogrenciler bir ders gelistirir ve sunarlar.

Ogrenme




Mob” - Kendine 6zgu igerigi olan ve buna uygun formatlarla mobil cihazlar
araciligiyla egitim ortamina aktaran uygulamadir.

Ogrenme




Khan Academy

ACADEMY




Ozellikler  Okuligin  Igigin  Yardm

Olusturmak ve igbirligi yapmak igin

Dijital Pano diinyadaki en kolay yonteme hosgeldiniz
Aracl -
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Y ]
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htp://padlet.com/




BURNOUT

EMPTY

ILLNESS MENTALLY FORLORN ANXIETY
DISORDER ngs%péﬁrﬂ%%fv TR@EM%
, LIFE
Kelime Bulutu o HERAPYSTRESS

Araci-Word SOC‘A% DEER ESSION

£
O ANTIDEPRESSANT PROBLEMS
art '_NPEEEESSIONAL DISEASE

DOCTOR
FRUSTRA
MEDICIN
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W@R%R[ GALLERY PRICING COMMUNITY ~ LOGIN
Y 2]

Tagul is now WordArt.com. Read the announcement for details. X

Kelime Bulutu

Ara CI WordArt.com is an online word art creator
that enables you to create amazing and
unique word art with ease.

Professional quality results can be achieved
in no time at all, even for users with no
prior knowledge of graphic design.

CREATE NOW

https://wordart.com/



poster wall Createapesign v  Browse lemplates v Products v Subscription

Create amazing Posters, Flyers & Social Media Graphics
Thousands of templates, free downloads and easy tools!

CREATE A DESIGN

Poster Araci ——

https://www.postermywall.com,



E Girig Kesfet ¥ | Olustur Kayit ol | Giris yap

Karisik Yapboz

Puzzle Araci

Morning Sunrise f, Tulips, gladiolas,...
c 4 g

POTW: Puzzle Of The Week Challenge

K
ﬂ "Puzzle of the week" challenge takes a vacation! But don't worry, we'll continue in September!

http://www.jigsawplanet.com/




Degerlendirme

Araci




Audrey Akoun Isabelle Pailleau

iTi SALMAN KHAN
., POZITIF =

DUNYA |
OKULU §

-Y~PEDAGOJI

ile Ogrenmek

Eude ve okulda ¢ocugunuza
ogrenme zevkini (geri) kazandiurin

O kU m a i gi n St.e:fe Wo-z:nak'ln O.rlsf:'-zﬂyle E’
Bazi Kitap PASI SAHLBERG Donusturen .
W om ] - u n
g o EGITIMDE Egitim
O n e rl | e rl F i N LA N D i YA Her Ogrencinin Gercek Potansiyelini
. Ortaya Cikaran Nedir?
MODELI
Dr. Ozgir Bolat'in énséziyle @
- LAY
kUgUk bir kuzey Ulkesini
egitimde zirveye tasiyan
temel ilkeler ve uygulamalar ~John D. Couch _
o 3 ve Jason Towne }. Q

'ﬁr Ceviren: Golsin Arikan



Sabriniz icin tesekkir ederim.
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